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Handlungsrichtlinien

Als Handlungsrichtlinien fur die Lehrpersonen gelten die Standesregeln des Dachverbandes Lehrerinnen und Lehrer Schweiz (LCH) als Grundlage fur die tagliche Arbeit.

~

0 © o ;

Die Lehrperson sorgt fur eine ausgewogene Forderung der Lernenden zur Sachkompetenz, Selbstverantwortung und Gemeinschaftsféhigkeit gemdss den
Bildungsansprichen des Lehrplans.

Die Lehrperson schafft Lernsituationen, welche anregen und individuelle Fortschritte auf die Bildungsziele hin maglich machen. Sie begegnet den Lernenden mit positiver
Erwartungshaltung.

Die Lehrperson wirkt mit an verbindlichen Absprachen und Regelungen im Schulfeam, an gemeinsamen Entwicklungsarbeiten und Weiterbildungen.

. Die Lehrperson bildet sich wahrend der ganzen Dauer der Berufsaustbung in beruflichen und persénlichen Bereichen weiter und engagiert sich fur eine Schule, die ihre

Qualitat Uberprioft und weiterentwickelt.

Die Lehrperson nimmt FUhrung und Verantwortung in der eigenen Schulklasse und in der ganzen Schule wahr.

Die Lehrperson arbeitet mit Erziehungsberechtigten, Spezialdiensten, Behérden und anderen an der Schule Beteiligten zusammen.
Die Lehrperson behandelt sensible Informationen Gber Lernende verfraulich.

. Die Lehrperson handelt nach den gesetzlichen Vorschriften und setzt sich nétigenfalls fur deren Verdnderung und Anpassung ein.
. Die Lehrperson wahrt bei ihren beruflichen Handlungen die Menschenwurde. Achtet die Personlichkeit der Beteiligten, behandelt alle mit gleicher Sorgfalt und vermeidet

Diskriminierungen.

. Die Lehrperson hdlt sich strikte an das gesetzliche Verbot von kérperlichen, sexuellen, kulturellen und religivsen Ubergriffen und reagiert entschieden auf festgestelite

Missachtungen.
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